Textmuster für Mitarbeiter-Info über März-Abrechnung
Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!
Wie Sie aus Medienberichten wissen, kämpfen viele Unternehmen infolge der Corona-Krise mit enormen wirtschaftlichen Schwierigkeiten und Umsatzeinbußen. Die Krise lässt leider auch unser Unternehmen nicht unberührt. Entsprechend den Richtlinien des Arbeitsmarktservice (AMS) planen wir die Einführung von Kurzarbeit zur weitgehenden Aufrechterhaltung des Beschäftigtenstandes und zur Vermeidung von Arbeitslosigkeit. Die administrativen Schritte zur Umsetzung der Kurzarbeit und die Abrechnung in der Gehalts- und Lohnverrechnung sind sehr kompliziert und zeitaufwändig (Ausfüllen unzähliger Formulare, Verhandlungen mit Interessensvertretungen, Anpassungen bei den Lohnprogrammen etc.).
Die März-Abrechnung kann daher nicht zum üblichen Termin erfolgen. Es wird daher zu verspäteten Auszahlungen kommen. Sollte es aufgrund von Anpassungen der gesetzlichen Bestimmungen zu notwendigen Korrekturen der März-Abrechnung kommen, werden diese bei der April-Abrechnung oder in den Folgemonaten berücksichtigt werden.
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